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Allarmi e sfiducia? Ecco la verita

[ presidente Ravanelli; banca in salute, non siamo Etruria o Pop Vicenza

ol ALESSANDRO LI DONNI

Orvieto

arco Ravanelli, or-
M vietano, € presidente
daottoannidella

Cassadirisparmiodi Orvieto
ehadecisodirispondere agli
attacchi contro'istituto lo-
cale che ormai provengonoda
piti fronti. Ha scelto di farlo
con un’intervista esclusiva al
Nuovo Corriere Nazionale ed
orvieto24.it, rinviando al mit-
tente le accuse di mala gestio
ericordando, numerialla
mano, come la Cro sialaprin-
cipale azienda del territorio
ed abbia dati dibilancio
estremamente solidi.

In questi ultimi mesila Cro
éstataoggetto di numerose
critiche e di attacchianche
sericon qualcuno cheha
ventilato anche un accosta-
mento con la situazione
drammatica di altri istituti di
credito italiano, come ad
esempio Banca Etruria. Lei
cosa risponde ai critici, an-
che qualificati?

“Devo dire che sono rima-
stomeravigliato quandoho
letto sualcuni quotidiani
online e non solo che, adire
delle associazioni dei consu-
matori, Adoc, Adusbef e Fe-
derconsumatori, la Cro
avrebbe gli stessi problemi
dell’Etruria o della Popolare
vicentina e che siteme un ul-
teriore caso dimala gestio del
credito e della finanza. Bene,
esprimo il mio totale disap-
punto per il contenuto allar-
mistico e lesivo dellabuona
immagine della Cassa e dei
suoi amministratori e mi
sento indovere dirassicurare
tuttiinostri clientiche gli
amministratori hanno sem-
pre agitonel pieno rispetto

dellalegge e delle disposizio-
ni regolamentarie chelaban-
ca e solida e non corre alcuno
dei rischi connessiallacattiva
gestione che hanno dato luo-
goalle recenti crisi bancarie”.

Questa sua convinzione é
suffragata anche da dati uffi-
ciali?

“Certamente, i risultati
della banca sono evidente te-
stimonianza della buona e
sana gestione e a tale propo-
sitoricordo che Cro ha otte-
nuto per ben due volte nel
2013 enel 2015 (per ibilanci
2012 e 2014) il premio ‘Milano
Finanza Global Awards’ della
categoria ‘Creatori di Valore’,
ma soprattutto ricordo che, a
partenel 2015, labancaha
sempre prodotto e distribuito
dividendi ai suoi azionisti. I1
nostro CET1, ’indicatore di
solidita patrimoniale della
banca, si colloca al di sopra
dei limiti regolamentariim-
postida Bankitalia e risulta
migliorato nel 2015 rispetto
all’esercizio precedente. Pro-
prio per questoritengo che
assimilarela Cassa alla Popo-
lare dell’Etruria é inaccetta-
bile e privo di qualsiasi fon-
damento”.

Per quale motiveil 2015 il
bilancio CRO si & chiuso sen-
za dividendo per gli azioni-
sti?

“Il cdanon ha propostola
distribuzione di dividendi
perché ha puntato sul soste-
gno alleimprese, particolar-
mente necessarionell’attuale
situazione congiunturale e
per assicurare piu elevatili-
velli patrimoniali. Tale scelta
danoi assuntatrova piena ri-
spondenza conle raccoman-
dazioni effettuate negli ultimi
anni dalla vigilanza nazionale
ed europeain materiadidi-
stribuzione di dividendi”.

L’altraaccusariguardala

vicinanzaal territorio. Se-
condoi critici, la Cro non si
puo pili chiamare banca di
territorio perché controllata
dafuori e non ha piu atten-
zioni particolari per imprese
efamiglie locali. E solouna
sensazione o ¢’é del vero?
“Permelabancaedi terri-
torio quando riesce attraverso
lasuaazione ad incidere in

modo sensibile sull’economia
locale. QuestolaCassadiri-

sparmiodi Orvietolo fa. Par-
tiamo dal dato occupazionale:
labanca contaoltre 300 di-
pendenti con un costo di oltre
20 milioni di euro risultando
una delle principali aziende
del territorio, se nonla piu
grande. Manon voglio soffer-
marmi oltre su questo punto.
Il contributo della Cro al ter-
ritorio avviene soprattutto
conla capacita di sostenere lo
sviluppodelleimpreseei
consumi delle famiglie. Vié
poil’indotto che si genera con
’acquisizione di beni e servizi
dalle imprese locali eil soste-
gno alle tante piccole iniziati-
velocali, miriferiscoad
esempioalle sponsorizzazio-
nichevengono fatte alle tante
associazioni sportive che,
graziealororuoloaggregati-
vo e di diffusione di valori,
tanto fanno per la comunita
soprattutto a favore deira-
gazzie dei bambini. Vi sono
ricadute sul territorioanche
conriferimentoalle imposte
comunali e regionali che ven-
gono pagate e che contribui-
sconoalla erogazione dei sex-
vizida parte degli entilocali.
Concludo sottolineando un
dato espostonel bilancio, che
da solorisponde alladoman-
da: il rapporto tra gli impieghi
elaraccolta diretta é del
108,36% che sieincrementa-
to ulteriormente rispettoa
quello dell’anno precedente

che eraparial 102,04%. Tra-
dottoinunlinguaggio meno

tecnico, significa che ad ogni
cento euro depositatiin banca
corrispondono oltre 108 euro
difinanziamentiche labanca
ha concesso ai propri clienti”.
Il comitato di difesa degli
interessidegli azionisti della
Popolare di Bari evidente-
mente non la pensacosi...
“Innanzituttola costitu-
zione di un comitato di difesa
degliinteressi degliazionisti
di Bpb é un’iniziativa assolu-
tamente legittima, cosicome
loéchiedere
il sostegno
delle associa-
zioni di cate-
goria per tu-
telareipropri
interessi, ma
tutto questo
nonpuoe
nondevedi-
ventare un
processo me-
diatico visto che esistonole
sedi opportune per rivendica-
releproprieragioni, conle
garanzieeilimitichelalegge
prevede, e tutelareipropridi-
ritti. Non ci sto, invece,
nell’ingenerare sfiducia ver-
sola Cro con comunicatial-
larmistici e suggestivi, inun
contesto particolarmente
difficile per le
banche cio
costituisce un
grave attoche
puo metterea
rischionon
soloil posto
dilavoro de-
gli oltre 300
dipendenti
dellabanca,
malafragile
economia locale. Per tutti
questi motivimisentoindo-
vere di invitare tutti ad assu-
mere comportamenti re-
sponsabili e toni appropria-
ti”.
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Le rassicurazioni

ai clienti
“Listituto ¢ solido
© mm LaCassadi risparmio di Orvietoe, a destra, ‘ eno ~ C,O rrealcuno
1 D all il presidente Marco Ravanelli dei rischi che hal'lI.l(?
aparte generato altre crisi
o del territorio nel mondo del credito”
“Oltrea dipendenti
® - eindotto, sosteniamo
lo sviluppo delle imprese
eiconsumi
delle famiglie”
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